
 

 

 

 

Vous êtes expert.e en développement local dans les pays du 

Sud? Vous aimez la gestion de projet et l’expérience terrain? 

Vous souhaitez travailler entouré.e d’une équipe dynamique aux 

savoir-faire multiples dans une ambiance conviviale ?  

Nous recherchons un·e responsable de projet senior 

disposant d’une solide expérience internationale en 

développement local et appui aux collectivités territoriales. 

Au sein de notre équipe, vous contribuerez à la conception, au 

pilotage et à la réalisation de projets financés par des bailleurs internationaux et des institutions 

publiques dans les pays du Sud. Vous interviendrez à la fois sur les dimensions stratégiques, 

institutionnelles et opérationnelles des projets, en accompagnant les équipes municipales dans 

la valorisation de leurs compétences, l’évolution de leurs pratiques et la mise en œuvre de 

politiques territoriales durables et inclusives. 

 

Rejoignez-nous dès maintenant.  

Venez contribuer au développement de nos domaines d’expertise et intégrez notre équipe en tant 

qu’expert développement local et appui aux municipalités. 

Votre challenge ? 

Basé·e à Avignon ou Paris, vous participerez à : 

- Réaliser des études stratégiques et prospectives sur le développement 

urbain et territorial, la décentralisation et le déploiement des services publics 

essentiels ;  

- Conduire des diagnostics territoriaux, institutionnels et organisationnels, 

analyser les politiques publiques, les modes de gouvernance, les organisations 

et les ressources existantes, puis formuler des recommandations opérationnelles 

;  

- Concevoir et piloter des missions d’assistance technique auprès des 

collectivités territoriales, en accompagnant les équipes municipales dans la 

valorisation de leurs compétences, l’évolution de leurs pratiques et l’exercice de 

leur rôle de maître d’ouvrage;  

- Coordonner des missions internationales, animer des démarches multi-

acteurs et effectuer des déplacements de courte durée auprès de nos partenaires 

et clients ;  

- Contribuer au développement commercial : élaboration des méthodologies, 

constitution des équipes et partenariats, estimation des moyens et des budgets 

et rédaction des offres.  

Ces termes vous sont familiers ? Alors, votre profil nous intéresse. 

Responsable de projet : décentralisation, 

développement local, appui aux 

municipalités 



 

Ce qui fait de vous notre collaborateur.trice idéal.e ? 

Formation supérieure de niveau Bac+5 en aménagement du territoire, développement urbain, 
sciences politiques ou dans un domaine connexe.  

Au moins 12 années d’expérience dans la conduite d’études et de projets auprès de collectivités 
territoriales dans les pays du Sud.  

Expertise confirmée dans plusieurs des domaines suivants : gouvernance locale, diagnostics 
institutionnels et organisationnels, politiques territoriales, gestion des services et équipements 
urbains, 

Expérience en bureau d’études, en coopération internationale et auprès de bailleurs tels que 
l’AFD, la Banque mondiale ou l’Union européenne, etc.  

Excellentes capacités de rédaction et de communication en français et en anglais. La 
maîtrise de l’espagnol, du portugais ou de l’arabe constitue un atout,  

Autonomie, rigueur et capacité à coordonner des démarches multi-acteurs.  

Aisance relationnelle, diplomatie et intérêt marqué pour les contextes interculturels et les 

missions de terrain.  

 

Qui sommes-nous ? 

Nous, c’est Global Development, un groupe constitué de six entités complémentaires 
d’ingénierie et de conseil intervenant à l’international, engagé depuis plus de 30 ans à 
améliorer les conditions de vie des populations et le développement des territoires dans 
les pays des Sud.  

Le poste est intégré à l'équipe d’Urbaconsulting et placé sous sa responsabilité 
hiérarchique. Il s'inscrit dans l'environnement du Groupe Global Development, dont les 
différentes sociétés collaborent régulièrement sur des projets multidisciplinaires à 
l'international. 

Hydroconseil, spécialisé dans les services essentiels et les politiques publiques 
permettant l’amélioration de l’accès aux services essentiels (eau, assainissement, 
déchets, énergie, irrigation…), Hydroconseil est la société fondatrice du groupe Global 
Development. 

Urbaconsulting, dédié à l’urbanisme, à l’aménagement urbain et aux stratégies 
territoriales  

Kattan, l'entité du groupe dédiée à l'accès à l'énergie  

Nexsom, notre filiale basée en Colombie et intervenant sur l’ensemble des thématiques 
d’Hydroconseil et Urbaconsulting sur le continent Latino-Américain,  

Ekoya, notre filiale basée au Cameroun qui s’engage dans la transformation durable du 
quotidien des populations africaines, à travers le renforcement des services publics 
essentiels Afrique centrale et en Afrique de l’Ouest,   

Humanov, notre ONG de solidarité internationale, récemment créée pour développer 
des projets à fort impact social et le mécénat d’entreprise,  

Nos équipes réunissent ingénieurs, économistes, urbanistes, architectes et experts 



 

institutionnels, engagés pour améliorer durablement les conditions de vie des populations. Depuis 

1995, nous avons réalisé plus de 1000 missions dans plus de 90 pays, avec des équipes 

présentes notamment en Mauritanie, au Liban, en Colombie, au Cameroun et au Congo-

Brazzaville. 

Conditions et localisation 

Emploi à plein temps basé à Paris ou Avignon 

Télétravail possible selon la charte interne de télétravail 

5 semaines de congés + environ 20 jours de RTT par an + congés compensatoires 

Entre 50 et 80 jours de mission par an 

Rémunération selon qualification et expérience, 

Intéressement, tickets restaurant, CESU, mutuelle, épargne salariale, politique RSE et possibilité 
d’accéder à l’actionnariat du groupe après un an d’ancienneté 

 

Prise de poste dès que possible 

Vous vous êtes reconnu.e ? 
 

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation, références et échantillon de productions écrites 
récentes à l’attention de Sandrine Riffaud, Chargée des ressources humaines, à l’adresse 
suivante: emploi@hydroconseil.com avec la référence « Candidature développement local ». 
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